iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 2024 YILI BiRiM HEDEFLERI VE GERCEKLESME SONUCLARI

HEDEF ILGILI o '
STRATEJIK 2024 YILI BIRIM HEDEFLERI ACIKLAMA
SIRANO
HEDEF
idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 2024 yil1 biitcesinin Mal
l-a H.4.3 ve Hizmet Alimlar1 Harcama Kalemlerinde %95 oraninda
planlama ve gergeklestirilmesinin saglanmasi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 2024 yil1 biit¢esinin Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Birim Biitcesinin
1-b H.4.3 Yatirim Harcamalarinda %98 oraninda planlama ve Yatirim Harcamalarinda %99.78 oraninda hedefe
gerceklestirmenin saglanmasi. uygun gergeklesmistir.
2 H.3.4 Bir dnceki yil 7 aylik olan Personel Servis ve Ulasim 2024 yiluigin Iiersonel Servis ve Ulagim Hizmeti 11
. e ay saglanarak hedefe ulagilmustir.
Hizmetlerinin siiresini arttirmak.
Birim ¢alisanlarinin tamamina “Dijitallesme ve Sosyal
3 H.3.4, H.4.2 Medya Kullanim1” konusunda egitim alimasimnin
saglanmasi.
4 H3.4 HA42 Birim ¢alisanlarimizin tamamima “Is Ahlaki ve Gorgii Kamu Etigi ve Kamu Gorevlileri Etik Davranislar
R Kurallar1” konusunda egitim alinmasinin saglanmasi. Egitimi almasi1 saglanarak hedefe ulagilmigtir.

Birim ¢aliganlarimizin tamamma “Is Saghgi ve Giivenligi” Personelin cogunun Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi

5 H.3.4,H.4.2 . 9 <
konusunda egitim alinmasinin saglanmasi. almasi saglanarak hedefe ulasilmistir.
Hizmetlerin siirdiiriilebilirligini ve kalitesini yiikseltmek i¢in

6 H.4.2 Giivenlik Personelinin en az {i¢te bir oraninda rotasyonunu

saglamak.

Ulasilan Hedefler

Ulasilamayan Hedefler

Surreci Devam Eden Hedefler




